
Beleidsplan	Stichting	Super-G	2026-2030	

🎯	Missie	en	Visie	
De	missie	van	Stichting	Super-G	blijft	onverminderd	van	kracht:	
Wij	vinden	het	belangrijk	dat	mensen	met	een	verstandelijke	beperking	via	
sportevenementen	en	activiteiten	kunnen	sporten	en	bewegen,	hier	plezier	in	kunnen	
hebben	en	zich	kunnen	ontwikkelen.	Sporten	en	bewegen	levert	immers	een	bijdrage	
aan	de	gezondheid	en	het	welzijn	van	iedereen,	ook	voor	mensen	met	een	verstandelijke	
beperking.  	

De	visie	voor	2026-2030	is	de	verdere	verankering	van	Super-G	als	organisator	van	
kwalitatieve	sportevenementen	en	het	realiseren	van	een	breder	en	continu	
sportaanbod.	Stichting	Super-G	groeit	door	in	het	organiseren	van	hoogwaardige	
(multi)sportevenementen	en	activiteiten	voor	mensen	met	een	verstandelijke	
beperking.  	

🗓	Doelstellingen	2026-2030	
De	statutaire	doelstelling	van	Stichting	Super-G	is:	Het	organiseren	van	activiteiten	en	
evenementen	op	sportgebied	voor	mensen	met	een	beperking,	zodat	hun	leven	een	
brede	maatschappelijke	verankering	krijgt.	Deze	doelstelling	vertalen	we	voor	de	
komende	jaren	in	de	onderstaande	subdoelstellingen:  	

1.	Duurzame	Organisatie	van	het	Jaarlijkse	Super-G	Multisportevenement	(Mei)	
Het	evenement	in	mei	blijft	het	vlaggenschip	van	Stichting	Super-G	met	als	doel	uit	te	
groeien	tot	het	grootste	eendaagse	Multi	sportevenement	van	Zuid-Nederland	voor	
mensen	met	een	verstandelijke	beperking.  	
•	Kernsporters	en	Groei:	Borgen	van	de	continuïteit	van	de	bestaande	kernsporten	
(Voetbal,	Basketbal,	Badminton,	Tennis).	Golf	wordt	als	nieuwe	kernsport	
structureel	toegevoegd.	De	sporten	Hockey,	Zwemmen	en	Atletiek	worden	op	
gecontroleerde	wijze	aan	het	evenement	toegevoegd	om	de	groeiambities	te	
realiseren.	

•	Deelnemersgroei:	Doorgaan	met	de	jaarlijkse	groei	van	het	aantal	deelnemers	bij	
sporten	die	hun	maximale	capaciteit	nog	niet	hebben	bereikt.  	

2.	Borgen	van	het	Jaarlijkse	Super-G	Winterevenement	(Januari/Februari)	
Naast	het	evenement	in	mei,	wordt	de	continuïteit	van	het	één	daagse	Super-G	
Winterevenement	(januari/februari)	geborgd	als	een	vast	onderdeel	van	de	
jaarkalender.	
•	Focus:	Dit	evenement	heeft	een	focus	op	kennismaking	en	laagdrempeligheid.	
Meerdere	verenigingen	worden	naast	de	bestaande	verenigingen	uitgenodigd	om	
deelnemers	te	laten	kennismaken	met	verschillende	sporten	en	mogelijkheden	tot	
sporten.	Voorbeelden	zijn;	bootcamp,	dansen,	klimmen,	enz.	



•	Activiteiten	door	het	Jaar:	Er	blijft	de	ambitie	om	ten	minste	één	sportactiviteit	per	
jaar	te	organiseren,	om	cliënten	en	leerlingen	enthousiast	te	krijgen	om	meer	te	
sporten/bewegen.  	

3.	Professionalisering	van	de	Organisatie	en	Samenwerking	
De	focus	ligt	op	het	borgen	van	de	continuïteit	van	de	organisatie	en	de	ondersteuning	
van	de	samenwerkende	partners.	
•	Ondersteuning	Partners:	Verder	ondersteunen	van	de	bestaande	en	nieuwe	
sportverenigingen/organisaties	die	de	toernooien	binnen	het	Super-G	evenement	
organiseren.  	

•	Continuïteitsborging:	Het	opstellen	van	protocollen	en	het	trainen	van	back-up	
organisatoren	bij	de	samenwerkende	verenigingen	om	de	continuïteit	te	
waarborgen,	ook	bij	uitval	van	de	primaire	organisator.	

•	Lokale	Verankering:	Borgen	dat	lokale	en	regionale	partners	volwaardig	partner	
blijven	in	de	organisatie	van	het	sportaanbod.  	

🏆	Overzicht	Sportaanbod	en	Deelnemers	

☀	Super-G	Multisportevenement	(Mei)	

Toernooisport	|	Categorie	|	Beoogd	Aantal	Deelnemers	
	
Voetbal	|	Kernsport	|	150	
Basketbal	|	Kernsport	|	150	
Badminton	|	Kernsport	|	30	
Tennis	|	Kernsport	|	50	
Golf	|	Nieuwe	Kernsport	|	30	
Hockey	|	Uitbreiding	|	40	
Zwemmen	|	Uitbreiding	|	40	
Atletiek	|	Uitbreiding	|	40	
Totaal:	530	
 

Super-G	Winterevenement	(Januari/Februari)	
Dit	is	een	één	daags	evenement	met	nadruk	op	kennismaking	met	een	totaal	van	
ongeveer	100	tot	120	deelnemers.	

Sportactiviteit	|	Focus	|	Beoogd	Aantal	Deelnemers	
	
Voetbal	(Indoor/Zaal)	|	Kennismaking	|	20	
Basketbal	(3x3/Clinic)	|	Kennismaking	|	20	
Badminton	|	Kennismaking	|	15	
Klimmen	|	Kennismaking	|	20	
Kick	Boksen	|	Kennismaking	|	15	
Bootcamp	|	Kennismaking	|	15	
Wandelen	(Clinic)	|	Kennismaking	|	15	
Totaal:	120	



 

 

 

Financiën	en	Duurzame	Ondersteuning	
Deelname	aan	Super-G	is	gratis,	hierdoor	is	de	drempel	tot	deelname	zo	laag	mogelijk.	
Dekking	van	de	begroting	wordt	gezocht	middels	het	aanvragen	van	subsidies,	
fondsenwerving,	donaties	en	het	benaderen	van	sponsoren.  	
•	Financieringsstrategie:	Om	de	continuïteit	en	gewenste	uitbreiding	te	
ondersteunen,	wil	het	bestuur	de	financiering	verder	uitbreiden	met	de	focus	op	
meerjarige	ondersteuning.	Dit	vereist	verdere	professionalisering	om	duurzame	
relaties	op	te	bouwen.  	

•	Wervingsfocus:	Er	wordt	actief	ingezet	op	het	afsluiten	van	langere	
sponsorcontracten	en	gerichte	aanvragen	bij	fondsen	die	specifiek	
gehandicaptensport	ondersteunen.	Dit	wordt	gerealiseerd	middels	professionele	
ondersteuning	t.b.v.	fondsen-	en	sponsorwerving	en	een	vernieuwd	donatie-
programma.  	

👥	Organisatie	en	Bestuur	
De	Stichting	heeft	een	vijfkoppig	bestuur	(onbezoldigd).	De	huidige	bestuursstructuur	
voldoet.  	
•	Bestuursversterking:	Een	versterking	van	het	bestuur	met	expertise	op	het	gebied	
van	sponsoring,	fondsen	en	subsidie	werving	is	welkom	om	de	verdere	
professionalisering	te	ondersteunen.	

•	Uitvoerende	Organisatie:	Onder	het	bestuur	zijn	een	coördinator	en	een	vaste	
groep	vrijwilligers	actief,	onderverdeeld	in:	Toernooiorganisatie,	Side	events,	
Sponsor-	en	fondsenwerving,	en	Communicatie.	De	vaste	kern	van	ongeveer	10	
personen	is	door	het	jaar	heen	bezig	met	de	voorbereidingen. 	

 

 


